ZARZADZENIE NR 6/2025
DYREKTORA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ DLA OSOB PRZEWLEKLE
PSYCHICZNIE CHORYCH W KROWICY LASOWEJ

z dnia 30 maja 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikow Domu

Pomocy Spolecznej dla Oséb Przewlekle Psychicznie Chorych w Krowicy Lasowej

Na podstawie Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
22018 r. p0z.1260) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2025 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. DZ. U. z 2025 r.

p0z.702) zarzadza sig¢, co nastepuje:
81

1. Uchylam obowigzywanie Zatacznika nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Domu Pomocy Spotecznej dla Osob Przewlekle Psychicznie Chorych w Krowicy
Lasowej.

2. Zalacznik nr4 Regulaminu wynagradzania pracownikow Domu Pomocy Spotecznej dla
Osob Przewlekle Psychicznie Chorych w Krowicy Lasowej otrzymuje brzmienie

okreslone w niniejszym zarzadzeniu.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikOw i ma zastosowanie do wynagrodzen przystugujgcych pracownikom od dnia od 1 marca
2025 .

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej dla Osob Przewlekle
Psychicznie Chorych w Krowicy Lasowej

Patrycja Mulawa



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu Wynagradzania

Pracownikow Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb
Przewlekle Psychicznie Chorych w Krowicy Lasowej
I. TABELA

Kwoty minimalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
w kategoriach zaszeregowania

KATEGORIA MINIMALNY POZIOM
ZASZEREGOWANIA WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO W ZLOTYCH
| 4666
I 4680
1 4700
\Y, 4720
v 4740
VI 4760
VII 4780
VIII 4800
IX 4820
X 4840
X 4870
X 4940
X1l 5040
XIV 5150
XV 5250
XV 5460
XVII 5670
XVIII 5880
XIX 6200
XX 6510
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